CURRICULUM VITAE

Datos Personales

Nombre: Jesus Abel Uribe Cruz.
Lugar de nacimiento:
Fecha de nacimiento:
RFC:

CURP:

Direccion Personal:

Numero telefénico de contacto:
Direccion de correo electronico:

Formacion Académica:

Fecha
Final

Fecha

Denominacion Lugar donde se realizo Documento obtenido

Inicial

2020 _ Maestria en Universidad Tecnoldgica de _
Administracion Publica México
Licenciatura en Universidad Tecnoldgica de Titulo tramitado, en
2016 2020 Derecho México espera de entrega.
. Colegio de Bachilleres No. 6 e
2011 | 2015 Bachilleres Vicento Guetrory” Certificado
2007 2010 Secundaria Vicente Suarez No. 152 Certificado
2004 2007 Primaria Alicia Martinez Montoya Certificado
2002 2003 Primaria Castulo Ramirez Lugo Certificado

Formacion Académica Complementaria:

Fecha

Fecha final

Capacitacion

Institucion

inicial

28 de 28 de Curso: Género. , ,
Secretaria de la Contraloria General
octubre de octubre de de la Ciudad de México
2020 2020 Documento obtenido: Constancia. )
Curso: Curso virtual para el buen uso del
21 de 22 de L , ,
correo electronico. Secretaria de la Contraloria General
octubre de octubre de . ,
2020 2020 de la Ciudad de México.
Documento obtenido: Constancia.
09 de 09 de Curso: Medios de Impugnacion. Secretaria de la Contraloria General
octubre de | octubre de de la Ciudad de México
2020 2020 Documento obtenido: Constancia. )
Curso: Introduccion a la Ley de
18 de 18 de Transparencia, Acceso a la Informacion
; : Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad | Secretaria de la Contraloria General
septiembre | septiembre de México de la Ciudad de México
de 2020 de 2020 ) )
Documento obtenido: Constancia.



mailto:uabel394@gmail.com

Fecha
inicial

Fecha final

Capacitacion

Institucion

Curso: Sensibilizacion en Materia de Personas

1.8 de 1.8 de con Discapacidad. Secretaria de la Contraloria General
septiembre septiembre la Ci .-
de 2020 de 2020 ) _ de la Ciudad de México.
Documento obtenido: Constancia.
17 de 17 de Curso: Proteccion de Datos Personales. , ,
) g Secretaria de la Contraloria General
septiembre | septiembre de la Ciudad de México
de 2020 de 2020 Documento obtenido: Constancia. )
1.7 de 1.7 de Curso: Derechos Humanos. Secretaria de la Contraloria General
septiembre | septiembre de la Ciudad de México
de 2020 de 2020 Documento obtenido: Constancia. )
15 de 15 de Curso: Ma'terl_a Qe Igyaldad y No ) )
. B Discriminacion. Secretaria de la Contraloria General
septiembre septiembre de la Ciudad d , .
de 2020 de 2020 . . € la Ciudad de Mexico.
Documento obtenido: Constancia.
Curso: Ley de Transparencia, Accesoa Instituto de Transparencia, Acceso
01 de 01 de la Informacidén Publica y Rendicién de a laInformacion Publica,
octubre de | octubre de Cuentas de la Ciudad de México. Protecciéon de Datos Personales y
2020 2020 Rendicion de Cuentas de la
Documento obtenido: Constancia Ciudad de México.
Curso: Atencion y Trato al Pablico con Secretaria de la Contraloria
26 de 06 de ) . . -
- Calidad y Profesionalismo. General de la Ciudad de
agosto de | septiembre México/Instituto Politécnico
2019 de 2019 Nacional
Documento obtenido: Constancia. )
28 de marzo sepztizeg1ebre Diplomado: Induccion a la Gestion Publica. Escuela de Administracion Publica
de 2019 de 2019. Documento Obtenido: Diploma. de la Ciudad de Mexico.
Curso: Introduccion al Estudio de las
Responsabilidades Administrativas de
19 de 19 de . - , ,
; ; las personas servidoras publicas y Secretaria de la Contraloria
noviembre noviembre rticul de la Ciudad de Méxi General dela Ciudad de Méxi
de 2018 de 2018 particulares de la Ciudad de México. eneral dela Ciudad de México.
Documento obtenido: Constancia.
05 de 1_6 de Curso: Administracion y Politicas Publicas. Secretaria de la Contraloria
noviembre noviembre General de la Ciudad de México
de 2018 de 2018 Documento obtenido: en proceso. )
21 de mayo sep3t(i)e(rjnebre Seminario: Auditoria Gubernamental. Secretaria de la Contraloria
de 2018 de 2018 Documento obtenido: Constandia. General de la Ciudad de México.
Curso: Disefio de Proyectos de Innovacion
06 de 17 de e Investigacion para el uso y manejo de las , .
noviembre noviembre TIC dentro de la Administracion Publica. Contraloria dGeSIEErgl de la Ciudad
de 2017 de 2017 & Mexico.
Documento obtenido: Constancia.
15 de 15 de Curso: Honestidad, Etica Publica y
; L Responsabilidades Administrativas. Escuela de Administracion Publica
noviembre diciembre f g
de 2020 de 2020 de laCiudad de México.
Documento obtenido: Constancia.
Curso: Manejo de Herramientas de
18 de 10 de Accesibilidad en Dispositivos Mdviles, Instituto de las Personas con
octubre de junio de para Personas con Discapacidad. Discapacidad de la Ciudad de
2020 2021 México.

Documento obtenido: Constancia.




Experiencia Laboral:

Titulo del
Puesto
desempeiia

Fecha
Final

Fecha
Inicial

16 de Auditor
septiembre | A la fecha | Especializado
de 2019 “B”

Nombre de la
Empresa y/o
Dependencia

Secretaria de la
Contraloria
General de la
Ciudad de
México

Funciones Desempenadas

Area: Jefatura de Unidad Departamental
de Control de Personal.

Llevar a cabo las solicitudes de desbloqueo de
Plazas para diversas contrataciones; revision
de documentacion para formalizar la relacion
laboral de los candidatos propuestos por las
Unidades Administrativas de la Secretaria de la
Contraloria General de la Ciudad de México;
procesar en el Sistema Unico de Ndmina (SUN)
los movimientos de personal; elaboracién de
Cartas Patronales; elaboracién de Constancias
Laborales; elaborar los Nombramientos del
Personal de Estructura; integraciéon de
Reportes SARS-CoV-2; elaboracién de oficios;
difusion de Circulares; llevar a cabo Ia
actualizacion de Plantillas de Personal;
descargar los productos quincenales de
Nomina, publicados en la Web de la Secretaria
de Administraciéon y Finanzas de la Ciudad de
México; coadyuvar en la dispersion de las
Néminas 1, 5 y 8; tramitar las Licencias sin




Fecha
Inicial

Fecha
Final

Titulo del
Puesto

desempeiia
do

Nombre de
la Empresa
y/o
Dependenc
ia

Funciones Desempenadas

Goce de Sueldo del personal de Base y Base
Sindicalizado; dar atencién a las solicitudes de
los trabajadores que se incorporaron al
programa de “Plaza por Plaza” del GCDMX.

16 de
febrero de
2016

15 de
septiembre
de 2019

Profesional
en Carrera
Econ-Admvo.

PR \\AII

(N6émina 8)

Contraloria
General de
laCiudad
de México

Area: Jefatura de Unidad Departamental
de Nominas y Movimientos de Personal
de la Direccion de Recursos Humanos.

Dar contestacion a las solicitudes de Acceso a
la Informacion Publica; gestionar las altas y
bajas de personal ante el ISSSTE; elaboracion
de oficios; atender el Sistema de Control y
Gestion de la Jefatura de Unidad
Departamental de Nominas y Movimientos de
Personal; elaboracion de Cartas Patronales;
coadyuvar en la validacion de plantillas de
némina; archivar expedientes del personal de
Némina 8; coadyuvar en la realizacién de
néminas; realizar las solicitudes de Evaluacion
Preventiva Integral ante la Coordinacion
General de Evaluacion y Desarrollo Profesional
(CGEDP); manejo del Sistema Integral de
Gestién de Evaluacién y Desarrollo (SIGED);
manejo del Sistema de Control de Gestidn;
actualizar la base de datos de las evaluaciones
gestionadas; programar fechas de evaluacion
mediante SIGED e informar a los Enlaces de
las Unidades Administrativas de la Secretaria
de la Contraloria General de la Ciudad de
México; envio de Dictamenes de Evaluacion;
solicitar el seguimiento de las
recomendaciones emitidas en el Dictamen de
Evaluacion; elaboracion de Nombramientos de
personal de Estructura; llevar a cabo los
procedimientos de readscripcion de persona;
coadyuvar en la captura de movimientos de
personal; revision de la Gaceta Oficial de la
Ciudad de México.

Logro:

Premio de Estimulos y/o Recompensas de 2020, en cumplimiento de la Ley de Premios,
Estimulos y Recompensas Civiles; por un desempefo sobresaliente en las actividades en la
Administracion Publica de la Ciudad de México, en la Secretaria de la Contraloria General.
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